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I. Аналитическая часть.

Аналитическая часть

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации (определение эффективности и качества образовательной деятельности МБДОУ «Турлатовский детский сад »  за 2019 год.

Задачи:

1.Получить объективную информацию при оценке управления организацией, образовательной деятельности, организации образовательного процесса, содержания и качества подготовки воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования.

2.Подготовить отчет о результатах самообследования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Турлатовский  детский сад» в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.2013 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», включающий аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащих самообследованию.

1. Общая характеристика учреждения

   Полное наименование общеобразовательного учреждения по Уставу:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Турлатовский детский сад» муниципального образования – Рязанский муниципальный район Рязанской области

- юридический адрес: 390511  Рязанский район, Рязанская область, д. Турлатово, ул. Новая, д.10 а 

- почтовый адрес: 390511  Рязанский район, Рязанская область, д. Турлатово, ул. Новая, д.10 а 

- фактический адрес: 390511  Рязанский район, Рязанская область, д. Турлатово, ул. Новая, д.10 а  
 - телефон: 37-93-85

- факс: 37-93-85
- платежные реквизиты:

ИНН 6215011324

КПП 621501001

ОГРН 1026200703484

УФК по Рязанской области (МБДОУ «Турлатовский детский сад» л/с 21596Ц23040)      счет 40701810145251001929 в ГРКЦ ГУ Банка России по Рязанской области г. Рязань 

БИК 046126001

Электронная почта: turlatovo62@mail.ru
Сайт: ds-turlatovo.ru
В 2012  году ДОУ успешно прошло лицензирование, которое дает право на ведение  образовательной деятельности в сфере дошкольного образования /Лицензия РО 037855 регистрационный номер 15-0682 от 17 января 2012 г. Выдана Министерством образования Рязанской области/.

           В 2012  году силами ДОУ был оснащен медицинский блок, который также прошел лицензирование и получил Лицензию на осуществление медицинской деятельности /Лицензия ЛО-62-01- 000860 от 17.09.12 г./. свидетельство о государственной регистрации юридического лица 62 №001909890 от 22 ноября 2006 года;

- устав дошкольного образовательного учреждения, утвержденный постановлением администрации МО – Рязанский муниципальный район Рязанской области от 13 июня 2019 г. №  712    с изменениями и дополнениями;

- свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления муниципальным имуществом;

-  свидетельство о государственной регистрации права  на земельный участок;

 -  санитарно-эпидемиологическое заключение на образовательную деятельность;

- договор о взаимоотношениях между дошкольным образовательным учреждением и учредителем;

- остальные локальные акты соответствуют перечню и содержанию Устава учреждения и законодательству РФ.     
МБДОУ «Турлатовский детский сад»  введен в эксплуатацию в 1977 году.  Здание детского сада расположено в центре поселка, хорошо вписывается в окружающий ландшафт.  Шумовой фон в норме.  На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы. Опасных мест для прогулки на территории детского сада нет. Уровень освещённости, влажности соответствует санитарным нормам.  
Режим работы образовательного учреждения с 7.30 до 18.00, выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни  Дежурная группа с 7.00- 19.00.
Вывод: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными      документами в сфере образования Российской Федерации.

Муниципальное задание по наполняемости учреждения детьми выполнено полностью.
1.1.Оценка образовательной деятельности

   Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный срок обучения 4 года, уровень образования – дошкольное образование.

   Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями ФГОС.

Состав воспитанников:  

В детском саду функционируют 5 возрастных групп, в возрасте от 3 до 7 лет. Общее количества детей: 107 человек. Из них 52 девочки (48,6 %),  55 мальчиков    (51,4%). 

	Наименование группы
	Количество детей

	Вторая младшая №1 «Ромашка»
	15

	Вторая младшая № 2 «Радуга»
	18

	Средняя «Капитошки»
	24

	Старшая  «Цветик –семицветик»
	24

	Подготовительная «Непоседы»
	26


Технологии, используемые при реализации образовательных программ:  здоровьесберегающая, игровая, личностно-ориентированная, развивающего и сенсорного обучения, технология проектного метода, ИКТ (видео, презентации, проекты), конкурсы, выставки,  и др. 

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ « Турлатовский детский сад  для воспитанников: Образовательный процесс МБДОУ строится на основе основной общеобразовательной программы МБДОУ «Турлатовский детский сад, разработанной на основе «Примерной основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, М., «Мозаика – синтез», 2013)

Формы и вариативность образовательных услуг: 
5 групп с реализацией образовательной программы  общеразвивающей направленности. 

 Направления воспитательной работы:
- культурно-массовые мероприятия;

- утренники;

- праздники;

- игры (сюжетно-ролевые и т.д.);

- развивающие игры.

Динамика состояния здоровья обучающихся:     

МБДОУ «Турлатовский детский сад» курирует врач-педиатр детской поликлиники №2, которая осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского сада. Старшей медсестрой ДОУ соответствии с национальным графиком прививок и с согласия родителей проводилась вакцинация детей. Проводятся следующие  профилактические мероприятия,  
- осмотр детей во время утреннего приема;

- антропометрические замеры;

- анализ заболеваемости;

- ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;

-лечебно-профилактические мероприятия: витаминотерапия, в зимний период –фитонциды, «С» - витаминизация третьего блюда, кварцевание.

Проводятся углубленные осмотры детей врачами-специалистами.

Уровень заболеваемости 2019 г.

	Тип заболевания
	Количество заболевших

	ОРЗ
	111

	Ветряная оспа
	6

	Прочие заболевания
	21

	Итого:
	138


Индекс заболеваемости – 1,5

Вывод:

- созданы оптимальные условия для эмоционального благополучия ребенка;

- для семей предоставлены разнообразные вариативные формы образовательных услуг;

- созданы условия безопасной и развивающей среды;

- систематически ведется работа по сохранения и сбережению здоровья воспитанников.

1.2. Оценка системы управления

Управление МБДОУ «Турлатовский детский сад  осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании в РФ» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Согласно закону № 273 от 29.12.2012 г «Об образовании в Российской Федерации» и согласно Уставу МБДОУ «Турлатовский детский сад» формами самоуправления в МБДОУ «Трлатовский детский сад » являются: 
- Общее собрание МБДОУ;

- Педагогический Совет МБДОУ;

- Родительский комитет МБДОУ.

Общее собрание МБДОУ осуществляет полномочия трудового коллектива, обсуждает проект коллективного договора, рассматривает и обсуждает программу развития МБДОУ, рассматривает и обсуждает проект годового плана работы МБДОУ, обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в МБДОУ и мероприятия по ее укреплению, рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны труда воспитанников в МБДОУ, рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения, и изменения, вносимые в Устав МБДОУ.

Педагогический совет МБДОУ осуществляет управление педагогической деятельностью МБДОУ,  определяет направления образовательной деятельности МБДОУ, отбирает и утверждает общеобразовательные программы для использования в МБДОУ, рассматривает проект годового плана работы МБДОУ, заслушивает отчеты заведующей о создании условий для реализации образовательных программ в МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ.

Родительский комитет МБДОУ выполняет следующие функции: содействует организации совместных мероприятий в МБДОУ, оказывает посильную помощь МБДОУ в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории.

Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующая детским садом занимает место координатора стратегических направлений.

Мероприятия по обеспечению комплексной безопасности:                                                Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией, оборудованной системой оповещения о пожаре. Имеются современные  планы эвакуации. Обеспечение условий безопасности в МБДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Установлена и функционируют тревожная кнопка,  камеры видеонаблюдения по периметру, домафоны во всех возрастных группах и центрального входа. В ночное время территория детского садаосвещается.                                                                                                                                                                                                                     Территория по всему периметру ограждена деревянным  забором. Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.
В ДОУ для обеспечения безопасности разработаны:

- Паспорт антитеррористической защищенности;

- Паспорта комплексной безопасности учреждения в соответствии с требованиями    

нормативных документов;

- Инструктаж с сотрудниками по повышению антитеррористической безопасности.

С детьми проводятся беседы, развлечения, непосредственно образовательная деятельность по ОБЖ, ПДД. Проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.

Все педагогические работники обучены по программе «Оказание первой медицинской помощи»,  произведена акарицидная обработка территории. Предписаний Госпожнадзора нет.

Наличие победителей и призеров в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах среди обучающихся и педагогов  за 2019 год:
	ФИО педагога
	Наименование конкурса
	Результат участия

	Кузякова Л.А
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса молодых педагогических работников «Педагогический дебют-2019»
	Диплом участника
Победитель в номинации           «С заботой о детях», октябрь 2019

	Наумичева Н.А.
	Муниципальный этап  Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России 2019»
	Диплом лауреата, февраля 2019 год.



	Кузякова Л.А.

Савенкова И.В.
	Районный конкурс дидактических игр и наглядных пособий среди работников дошкольного образования Рязанского района
	2

Диплома финалиста, октябрь 2019 год.

	 Педагогический коллектив детского сада 
	Районный конкурс «Театр в детском саду» в номинации «Педагогический спектакль» 
	 Диплом участника, сентябрь 2019 г.

	Полякова Е.В.
	 Районный конкурс «Театр в детском саду» в номинации «Актерское обаяние»
	Диплом участника, сентябрь 2019 г.

	Педагоги, воспитанники
	Районный конкурс 

«Лучшая новогодняя елочная игрушка» 


	 13 

Дипломов участников– декабрь 2019 г.



	Дети  членов профсоюзной ячейки МБДОУ «Турлатовский детский сад»
	Районный конкурс «Открытка ветерану»
	 5

 Дипломов участников, май 2019 г. 

	Коллективная работа детей старшей группы , руководитель Савенкова И.В.
	Районный конкурс «В Новый год без ДТП»
	Диплом 1 степени, декабрь 2019 г.


Информационная обеспеченность образовательного процесса:

Сайт образовательной организации оформлен в соответствии с Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 мая 2014г. №785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Информация на сайте периодически обновляется, налажена обратная связь.

Развитие кадрового потенциала: 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 
1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

С 2012-2013 учебного года детский сад работает по разработанной педагогическим коллективом программе(2020 году переработанная и дополнена), в основу которой положена примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования  под редакцией Н. Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой   «От рождения до школы» с использованием ряда парциальных программ, разрешенных  для  работы в  ДОУ.

 При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции образовательных областей (физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, социально-коммуникативное развитие, художественно-эстетическое развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей.

   Основной формой образования и воспитания является игра и виды детской деятельности  (игровая,  коммуникативная,  трудовая, познавательно-исследовательская, продуктивная, чтение художественной литературы).                                                                               

 В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип планирования.   В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»  в течение  2019 учебного года велась активная работа по реализации  ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ.                                                          

Методическое обеспечение ООП ДО

Комплексная программа:
«От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, М.А.Васильевой, Т.С. Комаровой-  методическое обеспечение к Программе; 

Парциальные  программы:
 Программа «Юный эколог» Автор: С. Н. Николаева.

 Программа «Развития речи детей дошкольного возраста в детском саду»  Автор: О.С.Ушакова

 Программа «Цветные ладошки» Автор: И.А Лыкова

Программа «Ребенок в мире поиска» Автор: Дыбина О.В

 Программа « Изобразительная    деятельность  в детском саду» Швайко Г.С

   Образовательный процесс осуществляется в соответствии с ООП ДО, годовым планированием и учебным планом непосредственно образовательной деятельности с учетом возраста детей.

   В ДОУ созданы условия для разностороннего развития детей с 3 до 7 лет – детский сад оснащен оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в помещении и на прогулочных участках с учетом финансовых возможностей нашего учреждения.

  Организация образовательного процесса:

- совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках непосредственно образовательной деятельности (далее НОД);
- при организации и проведении режимных моментов;

- свободная игровая деятельность детей.

   Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

     Для оценки качества образовательного процесса  проводится мониторинг по  достижению детьми планируемых результатов освоения  Программы, который включает в себя два компонента: мониторинг  педагогического процесса и мониторинг детского развития (интегративных качеств).

   Формами  проведения мониторинга является следующие:

· наблюдение за активностью ребенка в различные периоды пребывания в ДОУ;

· беседы;

· анализ продуктов детской деятельности;

· непосредственно образовательная деятельность;

Результаты освоения образовательных областей программы за 2019 год.

	Возрастная группа
	
	
	Итоговый показатель

(в %)

	
	
	Образовательная область
	

	
	
	Познавательное развитие
	Социально-коммуникативное
	Художественно-эстетическое
	Речевое развитие
	Физическое развитие
	

	Младшая гр. №1 (%) 
	н
	65,2
	65,2
	67,0
	65,2
	67,3
	65,9

	
	к
	79,0
	77,5
	81,5
	79,5
	80,6
	79,6

	Младшая гр. №2 (%)
	н
	68,0
	70,0
	70,3
	68,0
	68,0
	69

	
	к
	84.0
	80,0
	84,0
	84,0
	84,0
	84,6

	Средняя

гр,(%)
	н
	71
	74
	67
	74
	76
	72

	
	к
	89
	92
	79
	89
	90
	87,3

	Старшая

гр. (%)
	н
	72
	83
	77
	72
	67
	74,2

	
	к
	96
	97
	95
	96
	89
	94,6

	Подготовительная гр.(%)
	н
	77
	81
	76
	75
	74
	76.6

	
	к
	79
	91
	81
	89
	92
	86,4


Из таблицы видно, что усвоение образовательной программы на конец года повысился  в младших группах примерно 14,5 %, в средней на 15%,  на 20 % в старшей  и в подготовительной группе на 10%. По детскому саду в целом на 15%.
Так же  с целью  выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка педагогами проводится мониторинг  детского развития
	Возраст-ная

Группа
	Интегративное качество
	Итоговый показатель (в

%).

	
	Физически развитый овладевший основными КГН
	Любознательный,

Активный
	Эмоционально отзывчивый
	Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	Способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения
	Способный решать инте лектуа

льныи личностные задачи (проблемы) адекватные возрасту
	Имеющий первичные представления о себе, семье, общест, государстве, мире и природе
	Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	Овладевший необходимыми умениями и навыками
	

	мл.гр

(в%)
	н.г
	63,9
	66,6
	67,3
	68,6
	66,1
	65,4
	67,0
	66,3
	65,6
	66,3

	
	к.г
	78,0
	80,0
	82,7
	83,5
	82,6
	80,0
	80,7
	81
	83,2
	81,3

	мл.гр

(в%)
	н.г
	76
	68
	72
	76
	77
	77
	72
	68
	70
	72,8

	
	к.г
	85
	85
	81
	84
	84
	85
	88
	86
	88
	87,1



	ср.гр

(в%)
	н.г
	76,1
	81,7
	85,2
	77,2
	77,4
	73,3
	75,3
	82
	83,9
	79,2

	
	к.г
	91.4
	93,3
	95,4
	89,4
	92,5
	89,2
	91,7
	93,6
	95,6
	93,5


	ст.гр

(в%)
	н.г
	75
	79
	74
	74
	78
	71
	73
	78
	80
	80,6

	
	к.г
	97
	98
	98
	97
	98
	92
	93
	96
	98
	93

	подг.гр.

(в%)
	н.г
	78.4
	81
	78,4
	81,1
	84,6
	78,4
	78,4
	84,6
	89,2
	81,3

	
	к.г
	93
	94,7
	92,3
	94,2
	92,2
	90
	90
	92,2
	94
	97,3


  Уровень детского развития на конец учебного года вырос на 16% , что позволяет нам считать работу всех участников образовательного процесса ( педагогов, детей , родителей) удовлетворительной.
 Диагностику подготовленности детей к обучению в школе прошли 24 ребенка из подготовительной группы, из них 15 мальчиков и девять девочек.В ходе мониторинга использовались следующие методы: беседы, наблюдения, анализ продуктивной деятельности, дидактический и наглядный материал.

	Образовательные области


	Уровни освоения программы

	
	Высокий
	Средний
	Низкий

	
	Н.г
	К.г
	Н.г
	К.г
	Н.г
	К.г

	Физическое развитие
	6
	18
	18
	6
	-
	-

	Социально-коммуникативное развитие
	14
	15
	10
	9
	-
	-

	Художественно-эстетическое развитие
	7
	12
	17
	12
	-
	-

	Речевое развитие
	10
	14
	14
	10
	-
	-

	Познавательное развитие
	7
	17
	17
	7
	-
	-


По результатам проведенного исследования можно сделать следующие выводы: у детей хорошая интеллектуальная готовность. Дети готовы к началу регулярного обучения. Все компоненты психологической готовности у детей присутствуют. Дети могут начать процесс обучения в школе. 

Работа по оздоровлению воспитанников МБДОУ

Здоровьесберегающая  направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ – это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно – правовых документов:

- ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».

- СанПиН 2.4.1.3940-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях».

Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей.  

Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется  медицинской сестрой  и воспитателями.

Для НОД с детьми в зале имеется необходимое  спортивное оборудование и физкультурные пособия. В группах имеются спортивные уголки, достаточное количество разнообразного спортивно-игрового оборудования. Воспитателями  реализуется  индивидуальный подход к детям, они следят за самочувствием каждого ребенка, учитывают группы здоровья, стремятся пробудить у детей интерес к физической культуре, используют игровые образы. В течение года систематически проводится в детском саду:

- утренняя гимнастика в зале и на улице,

- регламентированная образовательная деятельность,

- активный отдых,

- воздушные  и солнечные ванны,

- спортивные праздники, развлечения.

Работа по организации питания воспитанников                                                             

 В МБДОУ организовано 5-и  разовое питание на основе десятидневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания.  Постоянно проводится витаминизация третьего блюда.
При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль за организацией питания осуществляется заведующим МБДОУ, старшей медицинской сестрой.

В ДОУ ведется вся необходимая документация по организации детского питания. Продукты детский сад получает централизованно на основании договоров. Средняя стоимость питания одного ребенка в день в 2019  году составила 133,85 рублей.

Таким образом,   дети в МБДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.

    Питание детей организовано в групповых комнатах согласно СанПиНа,   для всех детей. Основой организации питания детей в ДОУ является соблюдение рекомендуемых наборов продуктов и рационов питания, позволяющих удовлетворить физиологические потребности дошкольников в основных пищевых веществах и обеспечить их необходимой калорийностью. В ДОУ соблюдается рецептура и технология приготовления блюд, оставляется суточная проба готовой продукции, выполняются нормы вложения сырья, вкусовое качество приготовленных блюд соответствует требованиям.

Вывод: 
Образовательный процесс организован в соответствии с требованиями,           

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей 
для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в 
современных условиях. 
Количество и продолжительность непосредственно образовательной деятельности  соответствует  санитарно-гигиеническими нормами и требованиями.

1.4. Оценка кадрового потенциала
Условия для кадрового потенциала:

   Созданы необходимые условия кадрового потенциала, укомплектованность кадрами согласно штатному расписанию.

Численность педагогического персонала
	Кадры
	Всего работников

	Педагогические кадры:

Воспитатели

Музыкальный руководитель


	9

1




Анализ педагогических кадров по стажу

	Педагогический стаж
	Количество педагогов

	От 2 до 5 лет
	5

	От 5 до 10 лет
	1

	От 10 лет и выше
	4


Образовательный уровень педагогов

	Образование
	Количество педагогов

	Высшее
	6

	Средне специальное
	3

	Обучается заочно в ВУЗе
	2


Уровень квалификации педагогов на 2019 год

	Квалификационная категория
	Количество педагогов

	Первая
	7

	Высшая
	Нет

	Соответствие занимаемой должности
	3


Сведения об аттестации педагогов   в 2019  году

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Квалификационная категория

	1.
	Блохина С.Г.
	воспитатель
	1 квалификационная категория

	2.
	Кузякова Л.А
	воспитатель
	1 квалификационная категория


Повышение квалификации педагогов в 2019г.:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Тема курсов
	Кол-во часов
	Место прохождения курсов

	1. 
	Митина Надежда Михайловна
	Современное содержание воспитания и развития детей раннего возраста
	72
	РИРО

	1. 
	Кельганова Татьяна Михайловна
	Современные технологии дошкольного образования 
	72
	РИРО

	2. 
	Полякова Елена Васильевна
	Реализация образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»

Реализация образовательной области «Познавательное развитие»

Реализация образовательной области «Речевое развитие»

Реализация образовательной области «Художественно- эстетическое развитие»

Реализация образовательной области «Физическое развитие»

«Реализация программ инклюзивного образования»

«Реализация программ детей раннего возраста»

«Компетентное родительство»

«Духовно - нравственное воспитание детей дошкольного возраста»

«Управление ДОО современные требования»
	3

3

3

3

3

3

3

3

3

3
	Всероссийская общественная организация Воспитатели России

	3. 
	Серова Юлия Михайловна
	Реализация образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»

Реализация образовательной области «Познавательное развитие»

Реализация образовательной области «Речевое развитие»

Реализация образовательной области «Художественно- эстетическое развитие»

Реализация образовательной области «Физическое развитие»

«Реализация программ инклюзивного образования»

«Реализация программ детей раннего возраста»

«Компетентное родительство»

«Духовно - нравственное воспитание детей дошкольного возраста»

«Управление ДОО современные требования»
	3

3

3

3

3

3

3

3

3

3


	Всероссийская общественная организация Воспитатели России

	4. 
	Полякова Е.В.
	Методическое сопровождение инклюзивного процесса в дошкольной образовательной организации» _
	144
	АНОО центр повышения квалификации работников обпазованияг. Киров

	1. 
	Полякова Е.В.
	Разработка дополнительных общеобразовательных программ
	16
	ОГБУ ДПО «РИРО»

	2. 
	Наумичева Н.А.
	Профессиональные стандарты в эпоху цифровых технологий 
	8
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»

	3. 
	Савенкова И.В.
	Профессиональные стандарты в эпоху цифровых технологий 
	8
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»

	4. 
	Полякова Е.В.
	Профессиональные стандарты в эпоху цифровых технологий 
	8
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»


Участие в семинарах, конференциях, вебинарах различного уровня:
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество педагога
	Должность 
	Тема 
	укажите – городской, областной, дистанционный или пр.

	1 
	Полякова Елена Васильевна
	ЗЗ по УВ и МР
	Актуальные проблемы развития речи дошкольников 
	Семинар доктора педагогических наук, профессора Ушаковой О.С. на базе д/с «Родничек»

	2 
	Полякова Елена Васильевна
	ЗЗ по УВ и МР
	Комплексный подход в дошкольном образовании на примере пособий «Моя математика» и «Математика шаг за шагом»
	« УМЦ Школа 2100» на базе РИРО

	3 
	Потемкина Татьяна Юрьевна
	воспитатель
	Комплексный подход в дошкольном образовании на примере пособий «Моя математика» и «Математика шаг за шагом»
	« УМЦ Школа 2100» на базе РИРО

	4
	Наумичева Наталья Алексеевна
	Воспитатель
	Организация и проведение опытов в рамках познавательно- исследовательской деятельности дошкольников ( на примере ООП «Детский сад 2100»)
	На базе РИРО, областной


	5
	Серова Юлия Михайловна
	Воспитатель
	Организация и проведение опытов в рамках познавательно- исследовательской деятельности дошкольников    ( на примере ООП «Детский сад 2100»)
	На базе РИРО, областной

	6
	Полякова Елена Васильевна
	Заместитель заведующей по ВМР
	Взаимодействие ДОО и семьи в условиях реализации ФГОС ДО- основа развития личности ребенка
	Районный семинар

	7
	Кузякова Людмила Алексеевна
	Воспитатель 

	Взаимодействие ДОО и семьи в условиях реализации ФГОС ДО- основа развития личности ребенка
	Районный семинар

	8
	Полякова Елена Васильевна
	Заместитель заведующей по ВМР
	Инновационная деятельность в воспитательно - образовательном процессе
	Районный семинар

	4 
	Наумичева Н.А.
	воспитатель
	 Организация и проведение опытов в рамках познавательно- исследовательской деятельности дошкольников
	Учебно-методический центр «Школа 2100»

	5 
	Серова Ю.М.
	воспитатель
	Организация и проведение опытов в рамках познавательно- исследовательской деятельности дошкольников
	Учебно-методический центр «Школа 2100»

	6 
	Полякова Е.В
	Заместитель заведующего по ВМР
	Организация и проведение опытов в рамках познавательно- исследовательской деятельности дошкольников
	Учебно-методический центр «Школа 2100»

	7 
	 Наумичева Н.А.
	воспитатель
	Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС
	Автор  современных методик  по семейному воспитанию Н.М. Метинова

	8 
	Кельганова Т.М.
	воспитатель
	Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС
	Автор  современных методик  по семейному воспитанию Н.М. Метинова

	9 
	Савенкова И.В.
	воспитатель
	Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС
	Автор  современных методик  по семейному воспитанию Н.М. Метинова

	10 
	Полякова Е.В.
	Заместитель заведующего по ВМР
	Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС
	Автор  современных методик  по семейному воспитанию Н.М. Метинова


Инновационная деятельность:

В ДОУ функционирует консультационный пункт для родителей (законных представителей), дети которых не посещают и посещают детский сад. Цель – обеспечение единства и преемственности семейного и общего воспитания, оказание педагогической помощи родителем (законным представителем), поддержки всестороннего развития личности детей , не посещающих и посещающих детский сад.

 В 2019 году возникла необходимость создания школы «Молодого педагога». Чтобы ускорить процесс профессионального становления молодых педагогов, была организованна работа о наставничестве. Разработаны: положение о наставничестве, план работы наставника с молодым специалистом.
В течение 2019 года были проведены следующие мероприятия:
8.01.2019 г.-  мастер- класс для педагогов «Квест- технологии в ДОУ». Воспитатель: Наумичева Н.А.
16.01.2019 г.- открытое занятие по познавательному развитию для детей средней группы: «В гости к бабушке Тане». Воспитатель Наумичева Н.А.

5.02.2019 г.- открытое занятие по Познавательному развитию в старшей группе: «Наш город Рязань». Воспитатель: Блохина С.Г. 

26.02 .2019 г.-  физкультурное развлечение для детей средней и младшей групп « В гости к Зимушке – зиме»  

Цель данного мероприятия: создать условия для развития у младших дошкольников потребности в двигательной активности.

Воспитатели: Наумичева Н.А., Потемкина Т.Ю.

4.03.2019 г. – «встреча Масленицы»
Цель данного мероприятия: создать условия для развития у детей познавательного интереса   к народным праздникам, его традициям и обрядам.     

Муз. Руководитель: Панюшкина В.М., Воспитатель: Кузякова Л.А.

7.03.2019 г. - Мастер-класс для родителей по нетрадиционным техникам рисования «Чудеса вокруг нас» Воспитатель: Савенкова И.В.
13.03.2019 г - Для активизации и закрепления знаний  о правилах безопасного поведения на дороге для детей старшей и подготовительной к школе групп был организован досуг «Три сигнала светофора»

Воспитатели: Савенкова И.В., Кузякова Л.А.

 22.03.2019г. Традиционно наш детский сад отмечает народный праздник «Сороки».  В этот день в старину отмечали день весеннего равноденствия и радовались прилету птиц. Цель данного мероприятия: создать условия для развития у детей познавательного интереса   к народным праздникам, его традициям и обрядам.     

24 03.2019 г.- средней группе прошло интегрированное занятие « В гостях у театра»,   рамках дня Театра.                                                                                                                                                        Воспитатель: Полякова Е.В.                                                                                                                                 
2 апреля – День детской книги. В нашем детском саду была возрождена  добрая традиция, организовывать конкурс чтецов. В этом мероприятии приняли участие дети младшей и средней группы, родители, сотрудники детского сада.                                                                     Воспитатели: Наумичева Н.А., Потемкина Т.Ю.,Полякова Е.В.

 Ежегодно в нашем детском  саду проводятся мероприятия, посвященные "Всемирному Дню здоровья".  2019 год также не стал исключением, 8 апреля  у детей средней и  младшей групп, воспитателями Наумичевой Н.А.  и Поляковой Е.В. был организован праздник  "День здоровья".         
11.03.2019 года прошло тематическое физкультурное развлечение посвященное Дню Космонавтики. Целью данного мероприятия были следующие задачи – приобщение детей к здоровому образу жизни, через физкультурно - спортивный досуг, закрепление и обогащение знаний о дне  Космонавтики. Воспитатели: Серова Ю.М., Блохина С.Г. 

   В  МБДОУ « Турлатовский детский сад» 29.04.2019г. в соответствии с планом основных мероприятий в целях повышения безопасности детей, обучению адекватным действиям при угрозе и возникновению ЧС, в ДОУ была проведена плановая учебная эвакуация по пожарной безопасности.  Зам.заведующего по УВ и МР 
   8 мая в Турлатовском детском саду состоялось мероприятие, посвященное празднованию Дня Победы.
 9.10.2019 г.  мастер - класс для педагогов «Нравственное воспитание дошкольников». Воспитатель: Кузякова Л.А.
11.2019 г. конкурс  « Театрализованных представлений по ОБЖ»

Проектная деятельность в ДОУ:

1.Проект «Знаешь ли ты правила дорожного движения?», долгосрочный, подготовительная группа.

Цель: создание условий для усвоения и закрепления знаний детей о правилах дорожного движения

2.Проект « Что за чудо эти сказки»»,  долгосрочный, старшая группа.

Цель: создать условия для РР, творческих способностей, интереса к театрализованной деятельности.
3.Проект «Будь здоров», старшая группа.

Цель: создать условия для формирования у детей  привычек ЗОЖ .

4.Проект по познавательному развитию  «Профессии», коротко срочный, в средней группе.
  Цель: создание условий для расширения представлений о профессиях
Вывод: Таким образом, следует отметить высокий потенциал педагогического коллектива МБДОУ «Турлатовский детский сад». Кадровое обеспечение образовательного процесса можно оценить на оптимальном уровне. Все это в комплексе  позволило повысить  компетентность и профессиональные качества педагогов ДОУ, способствовало успешной реализации основной общеобразовательной программы и положительной динамике показателей развития способностей детей.
1.5.Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
  В МБДОУ «Турлатовский детский сад» созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей, обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка, приобщения детей к общечеловеческим ценностям, взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
  Учебно-методическое обеспечение представлено методической литературой по реализуемой основной образовательной программе. Используются периодические издания для педагогов («Воспитатель», « Управление и медицинское обслуживание в ДОУ»).
   Для обеспечения образовательного процесса учебно-методическими пособиями в МБДОУ создана база учебно-методической литературы.

Вывод: Библиотечный фонд востребован педагогами, в течение учебного года педагоги систематически пользуются учебно-методической литературой. В 2019 году библиотечный фонд пополнился новыми пособиями и методической литературой.
1.6.Оценка  материально-технической базы 

Сведения о недвижимом имуществе:

- закрепленные за учреждением объекты недвижимого имущества - нежилое 2-хэтажное здание;

- собственник помещения МБДОУ «Турлатовский детский сад» на праве оперативного управления;

- год постройки  - 1977;

- балансовая стоимость здания детского сада на 01.01.2020 г. – 3513064,80 руб.;

- износ – 1522260,42 руб.;

- остаточная стоимость – 1609100,38 руб. 

- общая площадь – 977,8 кв.м.

- наличие вневедомственной охраны 

- видеонаблюдение

- наличие АПС -  имеется

Сведения о земельных участках, находящихся в собственности:

	Адрес
	Собственность

(государственная, муниципальная  и т.д.)
	Документ, удостоверяющий право пользования земельным участком
	Площадь земельного участка
	Кадастровая стоимость земельного участка

	Рязанский район, Рязанская область, д. Турлатово, ул. Новая, д.10 а
	муниципальная
	Свидетельство о государственной регистрации права

62-МД  472884 от 08.12.11 г.
	4956,0 кв.м
	2196053.16


    В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется все виды благоустройства, которые находятся в удовлетворительном состоянии. 
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения:
− групповые помещения – 5;                                                                                                              

− кабинет заведующего – 1;
− методический кабинет – 1;
− музыкальный зал /физкультурный зал – 1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский кабинет – 1;
Информационно-техническое  обеспечение:

	Наличие в ОУ оргтехники
	Количество
	Место нахождения
	Кем используется

	Компьютер (вид)
	2
	методический кабинет
	Педагоги

	Переносимые компьютеры (ноутбуки)
	3
	Бухгалтерия,  методический кабинет
	Бухгалтер

Педагоги

	Принтер
	4
	кабинет заведующей, методический кабинет
	Заведующая, педагоги

	Факс
	1
	кабинет заведующей
	Заведующая

	Телевизор
	6
	музыкальный зал,

групповая комната старшей группы
	музыкальный руководитель, педагоги, дети

	Видеомагнитофон
	1
	музыкальный зал
	музыкальный руководитель, педагоги

	Магнитофон
	3
	Группы
	Педагоги

	Портативные магнитолы
	4
	Группы
	Педагоги

	Музыкальный центр
	2
	музыкальный зал
	музыкальный руководитель, педагоги

	Фотокамера
	1
	методический кабинет
	музыкальный руководитель, педагоги

	Проектор
	1
	музыкальный зал


	музыкальный руководитель, педагоги

	Экран на треноге
	1
	музыкальный зал


	музыкальный руководитель, педагоги

	Проекционный столик
	1
	музыкальный зал


	музыкальный руководитель, педагоги

	Магнитная доска
	7
	Группы

музыкальный зал


	Педагоги музыкальный руководитель




 В 2019   году:

- открыта  группа на 24 места;

- произведен ремонт системы электроснабжения, частичная замена светильников и ламп на  светодиодные, эргономичные;

- произведена замена оконных блоков в музыкальном зале, на лестничных площадках, в прачечной.

- произведена замена котлов в АТП;

- приобретена варочная плита в пищеблок;

- произведен косметический  ремонт  в двух групповых комнатах;

-приобретена мебель (шкафчики для одежды детей в  старшую группы, шкаф для одежды воспитателей, шкаф для канцелярских принадлежностей, шкафы для хранения уборочного инвентаря, шкафы для хранения постельных принадлежностей) ;

-   пополнели фонд развивающих игр и игрушек  в группах;

- приобретена методическая и познавательная литература, рабочие тетради для индивидуальной работы.

- обеспечили групповые комнаты, физкультурно – музыкальный зал  игровым оборудованием,;

- современными информационными  стендами по техники безопасности, 

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда  способствует  повышению  познавательной  и творческой активности детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, является безопасной и комфортной, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.

Вывод:  в МБДОУ «Турлатовский детский сад» предметно-пространственная среда способствует всестороннему развитию дошкольников; Материально-техническое состояние детского сада соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

1.7.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования   

 Организационная структура внутренней системы оценки качества образования:

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется на основе образовательных программ, годового плана работы, плана производственного контроля. Система оценки качества дошкольного образования рассматривается как система контроля внутри МБДОУ «Турлатовский детский сад », которая включает:

- качество образовательного процесса;

- качество работы с родителями;

- качество работы с педагогическими кадрами.

Официальный источник данных:

  Официальный сайт ds-turlatovo.ru, данные опросов хранятся в методическом кабинете.

Тенденция к изменению качества образования:

Результаты самообследования показали тенденцию к улучшению качества образования.   В результате анкетирования выявились положительные моменты в динамике роста удовлетворенности образовательными услугами, вследствие чего целесообразно поставить перед коллективом следующие задачи:
- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов;

- усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно-образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;

- продолжить формирование  системы эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.

Вывод: В результате проведенного контроля и внутренней оценки качества образования можно сделать вывод, что способы, средства и организационные структуры соответствуют требованиям ФГОС ДО и образовательным потребностям участников образовательных отношений.
Заключение                                                                                                                                      Анализ деятельности МБДОУ «Турлатовский детский сад»  за 2019  год показал, что учреждение имеет стабильный уровень функционирования, а также  следующие успешные показатели в деятельности МБДОУ:
· учреждение функционирует в режиме развития;

· создается материально техническая база по мере финансирования в соответствии с ФГОС;

· хороший уровень освоения детьми программы;

· в ДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию;

· налажен доброжелательный контакт с родителями.

Результаты самообследования  диктуют следующие актуальные направления в новом учебном году: 
· Поддерживать созданные условия развивающей предметной пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО; 

· Продолжать работу в направлении курсовой переподготовки, работу по самообразованию, аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

· Организовать активное участие педагогов в семинарах, онлайн - вебинарах с целью изучения передового педагогического опыта. Участие в конкурсах профессионального мастерства;  

· Участие воспитанников в конкурсных мероприятиях на разных уровнях; 

· Активное сотрудничество с социумом; 

· Продолжить оснащение  методического кабинета необходимой литературой и пособиями по ФГОС ДО. 

Приложение №1

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ
САМООБСЛЕДОВАНИЮ
МБДОУ «Турлатовский детский сад» 

за 2019год

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	107 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	107 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	2 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	105 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	104 человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	104 человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1человек/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	107 человек/100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	107человек/100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	1,5 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	10 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	6 человек/60 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	4 человек/40 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3 человек/30%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/1%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7 человек/70 %

	1.8.1
	Высшая
	0 человека/0%

	1.8.2
	Первая
	7 человека/70 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:

	1.9.1
	До 5 лет
	5 человек/50%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человека/10%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	 2 человека/20 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/10 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 человек/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 человек/100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	10 человека/ 107 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да (1 человек)

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,7 кв.м.

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв.м.

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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